
 

portez des vêtements appropriés
•	 Utilisez des chaussures adaptées (chaussures/bottes de sécurité approuvées par la CSA, semelles 

antidérapantes).

•	 Assurez-vous que vos vêtements soient bien ajustés; évitez les vêtements amples qui pourraient 
poser un danger.

soyez conscient de votre environnement
•	 Surveillez votre environnement tout au long de la journée (boîtes en carton accumulées, surfaces 

devenant glissantes, etc.).

•	 Adaptez votre démarche en fonction du matériau sur lequel vous marchez.

•	 Faites des virages larges et laissez beaucoup d’espace en passant près de quelqu’un.

•	 Évitez de transporter des matériaux d’une manière qui obstrue votre vue.

pratiques de travail sécuritaires de l’employeur
•	 Fixer les tapis ou les paillassons pour qu’ils restent à plat et ne glissent pas.

•	 Marquer clairement les zones présentant un risque de trébuchement (par exemple, escaliers 
inégaux).

•	 Couvrir ou fixer les câbles qui représentent un danger de trébuchement.

•	 Installer des sols antidérapants dans les zones où les glissades sont fréquentes (par exemple, 
revêtements de peinture abrasive ou tapis en caoutchouc).

nettoyez votre espace de travail
•	 Nettoyez immédiatement les déversements et les saletés.

•	 Fermez les armoires et les tiroirs lorsqu’ils ne sont pas utilisés.

•	 Balayez fréquemment les débris tels que la sciure ou les matériaux restants.

•	 Gardez les espaces de travail dégagés et sans encombrement.

partenaire talent.

priorisez la sécurité :
ce que vous pouvez faire 
pour éviter les blessures 
dues aux chutes.

Bien que votre employeur 
soit responsable de fournir un 
environnement sécuritaire, 
vous avez le devoir de signaler 
les conditions dangereuses.


